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INLEDNING

Under 2022 har foreningen gjort stora framsteg i sin
kommunikation kring att vara en aktor i samhallet som
bidrar till hallbarhet och inkludering. Intresset for att
vara medlem, volontar och att samverka med
foreningen har vuxit vilket har lett till nya och beviljade
projektansokningar tillsammans med kommuner.
Verksamheten har uppfattats extra viktig, av saval
allmanhet, offentliga aktorer och civilsamhalle da vi
arbetat med aldre, en malgrupp som lidit mycket under
pandemin. Sarskilt arofyllt var det att Hej Blekinge blev
utvald och inbjuden att narvara pa arets Sverigemiddag
pa Kungliga Slottet for sarskilt betydande samhalls-
insatser under pandemin. Var verksamhetsledare som
representerade oss i Stockholm fick sitta vid samma
bord som drottning Silvia och drottningen halsade
tillbaka till alla som skickat meddelande till henne.

Vi vill rikta ett stort tack till alla er som pa nagot satt
bidragit till Hej Blekinge under det gangna aret och vi
hoppas innerligt att ni ar med oss pa massa olika satt en
lang tid framover!
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Cissi Dahl Sofie Andersson
Ordforande Verksamhetsledare
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OM OSS

DARFOR FINNS VI

Syftet med Hej Blekinges verksamhet ar att 6ka hallbarheten och inkluderingen i samhallet. Féreningen
skapades for vi upplevde att det inte fanns tillrackligt med initiativ i samhallet for de grupper som pa nagot
satt var exkluderade. Vi ville skapa fler mojligheter for allmanheten att engagera sig i hallbarhetsarbete
och pa sa satt kunna bidra till samhallsutvecklingen och demokratin. Hej Blekinge verkar &ven for att skapa
samverkan mellan olika aktorer sa att utmaningarna kan angripas ur olika perspektiv sa att det blir synergi.

VART UPPDRAG

Hej Blekinges uppdrag ar att initiera och genomfora
olika initiativ som o6kar hallbarheten och inkluderin-
gen. Det gor vi genom att:

sOka externa projektmedel
genomfora hallbara, inkluderande insatser
know-how och plattform for entreprendrer
driva volontarverksamhet

samverka med aktorer fran olika sektorer
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VAR VISION

Var vision ar alla manniskor ska fa kéanna
samhorighet med andra och uppleva sig sjalva som
vardefulla medborgare i varlden.

VAR VARDEGRUND

DELAKTIGHET
Alla manniskor ar vardefulla och kan bidra!

SAMVERKAN

Tillsammans ar framtiden!

HALLBARHET
Socialt, ekonomiskt och ekologiskt!

Kansla av
sammanhang
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VART TEAM

STYRELSEN

Hej Blekinges styrelse representerar mangfald. Varje styrelsemedlem har vardefull kompetens och olika
intresseomraden. Styrelsen har traffats ca var 6:e vecka och ansvarar for att driva foreningen enligt syfte,
verksamhetsplan och stadgar. Styrelsen ska vara stod at verksamhetsledare och projektledare.

Cissi Dahl Lisa Hadnagy Pouran Oroumi Matilde Hansen-
Walmsness

Roll: Roll : Roll : Roll :

Styrelseordférande & Kassor & grundare Ledamot Ledamot
grundare

Omrade: Omrade: Omrade : Omrade:

Samhaéllsutveckling Psykisk ohalsa Nyanlanda, sprak Kreativa sektorn

Carina Rosenqvist Monica Nobach Niklas Lundin Hanna Larsson &
Mattias Nygren

Roll : Roll : Roll : Roll :
Ledamot Suppleant Suppleant Valberedning

Omréade : Omrade: Omrade: Omréade :
Ofrivillig ensamhet Offentlig sektor Kultur Privat & ideell sektor
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VART TEAM

ANSTALLDA

Under 2022 har tre personer varit anstéllda i foreningen och en person har gjort praktik. Vi har jobbar med
manniskor med stort natverk och stort kunnande inom sitt respektive omrade.
Verksamhetsledaren utfor det som beslutas av styrelsen och alagts verksamhetsledaren.

Sofie Andersson Carina Rosenqvist

Roll : Roll :

Verksamhetsledare & grundare Aldrekonsulent

Omrade : Omrade :

Strategi och innovation Ofrivillig ensamhet

Fariha Sattar Liselott “Lotta” Karlsson

Roll : Roll :

Projektassistent Basta Stunden Praktikant

Omrade : Omrade :

Nyanldnda & asylsdkande Ofrivillig ensamhet
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ARET SOM GATT

2022

Under 2022 blev tre nya projekt beviljade,
Sprakvan Karlskrona, Sprakvan Karlshamn
och Socialstyrelsen. IOP med Karlshamns-
bostdder har fortlopt enligt avtalad period,
2021-2023. Vi har agerat bollplank &t andra
sociala entreprendrer inom och utanfor
Blekinges granser.

psykiskt nédr man far en mojlighet som dennas
Carina ar verkligen en helt underbar medmanniska.”
- senior hyresgast Karlshamnsbostader
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HOJDPUNKTER 2022

Nag

viar

ra saker som
lite extra stolta

over...

Idéburet offentligt
partnerskap avtalat med
Karlshamnsbostader
2021-2023

Det tredriga avtalet med Karlshamns-
bostédder gor det mojligt for oss att jobba
langsiktigt och bygga upp en verksamhet
som pa djupet motverkar ofrivillig
ensamhet. Dessutom bidrar det till en 6kad
volontarverksamhet.

Antalet deltagare pa vara
traffar:

410 st

Under pandemin har det varit svart att
traffas fysiskt men tack vare vara verksam-
heter pop-up caféer och Promenadvan sa
har vi trots omstandigheterna kunnat traffa
manga seniorer.

Medlemsantalet har okat
med

+49%

Det ar med stor gladje vi ser att medlems-
antalet vaxer. Fler och fler vill hjalpa till att
Oka inkluderingen i samhallet och vara del
av en verksamhet som gor skillnad.
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VAR VERKSAMHET

DRIVA PROJEKT

Under 2022 blev tre nya projekt beviljade, Sprakvan Karlskrona, Sprakvan
Karlshamn och Socialstyrelsen. IOP med Karlshamnsbostader har fortlopt enligt

avtalad period, 2021-2023. Vi har agerat bollplank &t andra sociala entreprendrer
inom och utanfor Blekinges granser.

VOLONTARVERKSAMHET

Vi har engagerat volontarer i mycket storre utstrackning an forra aret. Volontarer
har bidragit med ca 400 timmar under 2022 i olika aktiviteter som caféer, hem-
besok, Promenadvan, Sprakvan mm. Vi har under aret blivit tydligare i var
kommunikation och vi har blivit battre pa bade medlems och volontarvard.

PAVERKANSARBETE

Vi har forelast och delat know-how kopplat till social hallbarhet. Hej Blekinge
ingar i Lansstyrelsens samverkansgrupp for asylsokande. Vi har aven hjalpt
Karlshamns kommuns integrationssamordnare att starta upp ett
integrationsnatverk och Hej Blekinge har fortsatt att driva natverket i
Karlshamns kommun kopplat till ofrivillig ensamhet.

MEDLEMSSKAP

— Hej Blekinge har under aret aktivit arbetat for att fa fler medlemmar och for att

skapa en kansla av sammanhang for dessa.

Antalet medlemmar har 6kat fran 33 st foregaende ar till 68 medlemmar under
2022 - en fordubbling av medlemsantalet!

Sida
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VARA PROJEKT

Aldrekonsulent hos
Karlshamnsbostader

Partnerskap for minskad ofrivillig ensamhet

Under tre ar ska Hej Blekinge och Karlshamns-
bostdder gemensamt arbeta for att minska den
ofrivilliga ensamheten hos hyresgasterna. Carina
Rosenqgvist har under aret arbetat som aldre-
konsulent i foreningen och aven en praktikant har
sysselsatts. Arbetsuppgifterna ar att soka upp
seniorer som behover mer sallskap. Vi har
prioriterat att arbeta forebyggande och att
manniskor ska gora stegforflyttningar, dvs vér
verksamhet ska leda till minskad ensamhet, 6kad
sjalvstandighet och mer gemenskap.

Uppsokande verksamhet
Hembesok
Aktiviteter

Samverkan
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Basta stunden

Tva ofrivilligt ensamma grupper mots

Under 2022 har vi drivit projektet Basta Stunden
med medel fran Lansstyrelsen. Syftet var att skapa
en motesplats dar asylsokande och ofrivilligt ensam-
ma aldre traffas och gor aktiviteter tillsammans. Vi
har under aret traffats varannan vecka och gjort
olika aktiviteter for att 6ka sprakinlarningen och for
att integrera asylsokande och ukrainska flyktingar i
samhallet. Vi har arrangerat tvd matlagningscirklar
dar asylsokande, ukrainska flyktingar och seniorer
varit ledare. Vi har natt bade de numerara mélen och
engagerat flertalet seniorer och volontérer.

Asylsokande
Ofrivilligt ensamma
Aktiviteter och matlagning

Kansla av sammanhang
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VARA PROJEKT

Motverka ofrivillig ensamhet

“Verksamhet for
seniorer

Under 2022 fick vi verksamhetsbidrag fran Socialstyrelsen for att motverka aldres ofrivilliga ensamhet. Vi
har organiserat projektet i tre delprojekt for att kunna mota sd madnga behov som mdjligt. Verksamheten har

engagerat flertalet volontarer

Promenadvan

Promenadvan startades 2020
och med hjalp av verksamhets-

bidraget har vi fortsatt projektet.

Promenadvan ar en tjanst dar
seniorer kan anmala sin dnskan
om att fa en person att ga
promenader tillsammans med
och volontarer anmaler intresse
om att bidra med sin tid. Bada
parter intervjuas och matchas
sedan utifran intresse, geografi
och 6nskemal. Promenadvén
bidrar till 6kat psykiskt och
fysiskt vdlmaende. Under 2022
hade vi 13 par som var aktiva
promenadvanner.
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Social samvaro i grupp

Vi har bade arrangerat och
deltagit pa sociala traffar av
olika slag for dldre personer som
har svart att hitta social sam-
varo sjalva men som garna gar
om nagon foéljer med dit forsta
gangerna. Vi har arrangerat b la
biotraffar, pubmys, yoga, studie-
cirklar, fika med t ex kortspel,
pyssel, fika och samtal. Nar vi
besoker andras verksamhet har
vi tagit med en mindre grupp for
att slussa dem vidare till andra
och 6ka deras vanskapsband. Vi
har sammanlagt haft ca 410
besdkare pa de olika traffarna.

Uppsokande arbete

Som tredje delprojekt kopplat till
verksamhetsbidraget sa har vi
agnat oss at uppsokande verk-
samhet, individuella moten och
hembesok i Karlshamn. Har har
vi natt dem som ar nastintill
socialt isolerade och insatsen
har varit avgoérande for den
aldres livskvalitet. Vi har aven
natt de som ar ensamma men
som med var hjalp kan borja
bygga upp ett litet natverk samt
kan borja ga pa nagon form

av aktivitet. Vi har pa en ater-
kommande basis traffat 12 st ur
denna grupp under aret.



VARA PROJEKT

Sprakvan

| projektet Sprakvan matchar vi personer som vill
lara sig svenska med personer som talar flytande
svenska. Malet ar att matcha minst 50 par pa varje
ort. Karlshamns kommun och Karlskrona kommun
ar projektagare, Hej Blekinge ar projektledare och
ansvarig for hela projektet och Lansstyrelsen
Blekinge ar finansiar. | Karlshamn startade
projektet i september och i Karlskrona startade det
i december och redan under 2022 har vi matchat
flera par pa bada orter. Bdda projekten fortsatter
under hela 2023.

Integration genom moten
Social hallbarhet
Vanskap

Samverkan
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Medlemsaktiviteter

Vara viktiga medlemmar

Hej Blekinge har under aret gjort riktade aktiviteter
for att 0ka antalet medlemmar samt for att skapa
storre delaktighet och engagemang for fler. Antalet
medlemmar har okat fran 33 st foregaende ar till 68
medlemmar under 2022 - en fordubbling av medlems
-antalet! Vi planerade tva medlemstraffar under
aret, dock blev juni-traffen pa Kastellet installd pa
grund av daligt vader. Decembertraffen med biomys
genomfordes med lyckat resultat. Forsta mandagen
i médnaden arrangerar vi Oppet hus for medlemmar,
volontarer och nyfikna.

Medlemskap
Information
+49%

Aktiviteter
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EKONOMI 2022

Under 2022 uppgick foreningens
intakter till 1 020 467 kr och .
harstammade till storsta del av |ntakter
bidrag (fran Socialstyrelsen,
Karlshamnsbostader och

Lansstyrelsen). Resterande

intakter ar fran medlemsavgifter 1 O 2 O 46 ;
och gavor.

kr i statliga och Ovriga bidrag

3%

okade intakterna med under 2022

Foreningens kostnader uppgick
totalt till -1 011 979 kr déar den stora
Kostnader utgiften var personalkostnader.
Ovriga externa kostnader utgors till
storsta del av fortaring, resor och

O -~ aktiviteter inom projekten.
O / ‘ 1 Arets resultat blev 8488 kr som
. . aterinvesteras i verksamheten for

utgors av personalkostnader vara medlemmar.
2> \ .

+14%

utgors av verksamhetskostna

+9%

utgors av externa kostnader
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L ARDOMAR

Under 2022 har foreningen vaxt mycket och vi har fatt
manga lardomar att ta med in i framtiden.

LANGSIKTIGHET

| vart IOP-avtal med Karlshamnsbostader ser vi vikten
av att bygga langsiktiga relationer med bade malgrupp
och uppdragsgivare. Vi kommer strava efter att ha fler
langvariga samarbeten framover.

MATBARA MAL

Under aret som gatt har vi upprattat matplaner for vara
projekt vilket kommer leda oss till att annu battre kunna
pavisa effekterna av vart arbete.

INDIVIDANPASSADE LOSNINGAR

Det har blivit tydligt for oss att en utmaning inte I6ses
pa ett satt. Det ar bra for vissa att ses i grupp men
vissa behover enskilda hembesok. Det ar viktigt att inte
bara mata kvantitet (hur manga vi traffar) utan ocksa
kvalitet (vilken skillnad var insats gor).

STARKA TILLSAMMANS!

Vi blir fler och fler medlemmar och volontarer och det
arbetet ska vi fortsatta att utveckla. Personerna som
anstallts for att pa olika satt oka inkluderingen ar alla
passionerade for just sin sak och malgrupp. Dessutom
ser vi hur viktigt det ar att bygga psykologisk trygghet
sd att alla kan glansa, vilket personalen verkligen gjort!
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Biblioteksgatan 4
374 35 Karlshamn

info@hejblekinge.se
www.hejblekinge.se




