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INLEDNING

Under 2023 har féreningen gjort stora framsteg i sin kommunikation kring att vara en aktor i
samhallet som bidrar till 6kad hallbarhet och inkludering. Intresset for att vara medlem,
volontar och att samverka med féreningen har vuxit vilket har lett till stora steg mot
langsiktighet i projekten och en férbattrad ekonomi. Vart arbete med att motverka aldres
ofrivilliga ensamhet har varit viktigt och behovet av séllskap ar stort. Sprakvan har tagit form
under aret och etablerat sig som ett valkant initiativ i de kommuner vi varit aktiva. Det har
gatt 6ver forvantan latt att hitta sprakvanner att matcha och det gladjer oss att sd manga
manniskor langtar efter att lara kdnna varandra 6ver sprak-, kultur- och religionsgranserna!l
Vi ar ocksa stolta dver att Sprakvan lyfts som ett exempel kring samverkan med
civilsamhallet i Integrationsstrategin och att det finns ett driv fram for att fa till ett flerarigt
lansgemensamt avtal. Det hander grejer i Blekinge!

Vi vill rikta ett stort tack till alla er som pa nagot satt bidragit till Hej Blekinge under det
gangna aret och vi hoppas innerligt att ni ar med oss pa massa olika satt en lang tid
framover!

OM OSS

DARFOR FINNS VI

Syftet med Hej Blekinges verksamhet ar att 6ka hallbarheten och inkluderingen i samhallet.
Foreningen skapades for vi upplevde att det inte fanns tillrackligt med initiativ i samhallet fér
de grupper som pa nagot satt var exkluderade. Vi ville skapa fler méjligheter for allmanheten
att engagera sig i hallbarhetsarbete och pa sa satt kunna bidra till samhallsutvecklingen och
demokratin. Hej Blekinge verkar aven for att skapa samverkan mellan olika aktorer sa att
utmaningarna kan angripas ur olika perspektiv sa att det blir synergi.

VART UPPDRAG
Hej Blekinges uppdrag ar att initiera och genomféra olika initiativ som ékar hallbarheten och
inkluderingen. Det gér vi genom att:

- sOka externa projektmedel

- genomféra hallbara, inkluderande insatser
- know-how och plattform for entreprencrer

- driva volontarverksamhet

- samverka med aktorer fran olika sektorer

VAR VISION
Var vision ar att alla manniskor ska fa kdnna samhérighet med andra och uppleva sig sjalva
som vardefulla medborgare i varlden.



VAR VARDEGRUND
- DELAKTIGHET
Alla manniskor ar vardefulla och kan bidra!

-  SAMVERKAN
Tillsammans goér vi mer for fler - pa olika satt!

- HALLBARHET
Socialt, ekonomiskt och ekologiskt!

VART TEAM

ANSTALLDA

Under 2023 har fem personer varit anstallda i foreningen och en person har arbetstranat. Vi
har jobbat med manniskor med stort natverk och stort kunnande inom sitt respektive
omrade.

Sofie Andersson - verksamhetsledare
Carina Rosenqyvist - aldrekonsulent
Vivian Othman - projektledare Sprakvan
Jane Jonasson - projektledare Sprakvan
Sejke Nord - timanstalld kommunikator
Lotta Karlsson - arbetstraning, fokus aldre

Metod & struktur for verksamheten

Styrelsen har traffats vid fem tillfallen och arbetsgrupper tillsatts vid behov.
Styrelsen féresprakar samverkan med andra aktérer och uppmuntrar
utmaningsdriven innovation. Styrelsen ansvarar for att driva foreningen enligt syfte,
verksamhetsplan och stadgar. Styrelsen ska vara stod for verksamhetsledare och
projektledare.

Verksamhetsledaren utfér det som beslutas av styrelsen och alagts till
verksamhetsledaren.

Verksamhetsledaren rapporterar till styrelsen pa styrelseméten.

Under genomfért verksamhetsar har styrelsen haft fem sammantraden samt arsméte den 25
april. Styrelsen har sammantratt féljande datum; 23 januari, 13 mars, 15 maj, 21 september,
30 november samt julavslutning 15 december.
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VAR VERKSAMHET UNDER ARET

DRIVA PROJEKT

Under 2023 fortsatte vi att driva Sprakvan Karlskrona och Sprakvan Karlshamn som
beviljades under 2022 och vi startade dven upp i Ronneby kommun. Vi sékte medel
tilsammans med samtliga kommuner for att ta fram ett regionalt avtal med start 2024
gallande Sprakvan. IOP-avtalet med Karlshamnsbostader |6pte ut under 2023 men har
under aret forlangts med tva ar, 2024-2025. Tillsammans med Studieférbundet Vuxenskolan
blev vi beviljade medel for att genomféra “Halv 8 hos mig” med integrationsfokus.

VOLONTARVERKSAMHET

Vi har i och med Sprakvan engagerat betydligt fler volontarer i verksamheten. Volontarer har
bidragit med ca 2700 timmar under 2023 i olika projekt och aktiviteter som caféer,
hembesdk, Promenadvan, Sprakvan mm. Vi har under aret blivit tydligare i var
kommunikation och vi har blivit battre pa bade medlems- och volontarvard.

PAVERKANSARBETE

Verksamhetsansvarig och ordférande har kontinuerligt fért dialog med framférallt kommuner
och kommunala bostadsbolag under aret. Vi har tillsammans med integrationssamordnare i
hela Blekinge testat och utvarderat hur det offentliga kan fa till mer samverkan med
civilsamhallet genom att anvanda befintliga besluts- och informationsstrukturer. Detta har
ocksa skapat 6kad kompetens kring hallbar och langsiktig samverkan i féreningen.



MEDLEMSKAP

Hej Blekinge har under aret gjort riktade aktiviteter for att 6ka antalet medlemmar samt for
att skapa storre delaktighet och engagemang for fler. Antalet medlemmar har ékat fran 68
medlemmar under 2022 till 106 medlemmar under 2023! Vi planerade tva medlemstraffar
under aret, dock blev juni-traffen pa Kastellet installd pa grund av daligt vader. | oktober bjod
vi alla medlemmar pa teater och fika-mingel pa Lokstallarna. Vi har haft Oppet Hus den
forsta mandagen i manaden i Karlshamn och forsta onsdagen i manaden i Karlskrona.
Medlemmar, volontarer och andra nyfikna har haft méjlighet att traffas och fa information om
foreningen.

VARA PROJEKT 2023

Karlshamnsbostader - Partnerskap for minskad ofrivillig ensamhet

Under 2021-2023 ska Hej Blekinge och Karlshamnsbostader gemensamt arbeta for att
minska den ofrivilliga ensamheten hos hyresgasterna. Carina Rosenqvist har under aret
arbetat som aldrekonsulent i féreningen och Lotta Karlsson har arbetstranat inom ramen for
projektet. Arbetsuppgifterna ar att sdka upp seniorer som behdver mer sallskap och jobba
bade forebyggande och med direkta insatser mot de som ar valdigt ensamma. Vi har
samverkat med bade Karlshamns kommun och ideella verksamheter fér att kunna erbjuda
och slussa vidare seniorer till aktiviteter som de gillar. Vi har prioriterat att arbeta
forebyggande och att manniskor ska goéra stegforflyttningar, det vill saga att var verksamhet
ska leda till minskad ensamhet, 6kad sjalvstandighet och mer gemenskap. Ett av de mest
populara initiativen under aret har varit Pubmyset som vi arrangerar inom projektet
tillsammans med Loch Ness.

Socialstyrelsen
Under 2023 fick vi verksamhetsbidrag fran Socialstyrelsen for att motverka aldres offrivilliga
ensamhet. Vi har organiserat projektet i tre delprojekt.

1. Traffar och uppsokande verksamhet!
Ett delprojekt kopplat till verksamhetsbidraget var uppsékande verksamhet,
individuella méten och hembesdk i Karlshamns kommun. Har har vi natt dem som ar
nastintill socialt isolerade och insatsen har varit avgérande for den aldres livskvalitet.
Vi har aven natt de som ar ensamma men som med var hjalp kan borja bygga upp
ett litet natverk samt kan bdrja ga pa nagon form av aktivitet. Vi har pa en
aterkommande basis traffat 7 st ur denna grupp under aret.

2. Social samvaro i grupp
Vi har under aret bade arrangerat och deltagit pa social traffar av olika slag for aldre
personer som har svart att hitta social samvaro sjalva men som garna féljer med om
nagon foljer med dit férsta gangerna. Vi har arrangerat b la biotraffar, pubmys,
utflykter, fika hemma hos varandra i grupp, pyssel och samtal. Nar vi besdker andras
verksamhet har vi tagit med en mindre grupp for att slussa dem vidare till andra och
Oka deras vanskapsband. Vi har sammanlagt haft ca 475 deltagare pa de olika
traffarna.



3. Fler volontérer!
Vi ser att behoven av bade direkta insatser for ensamma aldre och aven det
forebyggande arbetet kraver ideellt engagemang. Vi har under aret byggt upp en
karngrupp med volontarer som traffas en gang i manaden och planerar bemanning
av aktiviteter och insatser. Under 2023 har projektet genererat 360 h volontara
timmar.

Halv 8 i Blekinge

Under 2023 har vi bedrivit projektet Halv 8 i Blekinge tillsammans med Studieférbundet
Vuxenskolan, finansierat av Lansstyrelsen. Vi har dels skapat grupper om fyra dar minst en
person ar asylsokande som traffas en kvall i veckan hemma hos varandra. Dels har vi
arrangerat storre matlagningstraffar for asylsékande och évriga dar vi lagat svensk mat vid
ett tillfalle och ukrainsk och libanesisk mat vid andra tillfallet. Projektet avslutas forst i april
2024 men har skapat vanskap i grupperna sa att de allra flesta fortfarande ses efter sina 4
traffar.

Sprakvan Karlshamn, Karlskrona och Ronneby

| projektet Sprakvan har vi matchat vi personer som vill lara sig svenska med personer som
talar flytande svenska. Under 2023 har vi matchat 191 par i Karlshamn, Karlskrona och
Ronneby - det ar mer an 80 st dver var malsattning. Vi har genomfért fem Sprakvanstraffar
dar vi kunnat bygga en samhdérighet kring att vara Sprakvan. Vi ar sa glada att dels projektet
fyller ett verkligt behov och dels att vara projektledare har gjort ett sant fint arbete. Tack vare
engagerade integrationssamordnare runt om i Blekinge har Karlshamn, Karlskrona och
Sélvesborg ordnat med egen finansiering for fortsattning i mindre skala under 2024.
Lansstyrelsen Blekinge har varit finansiar av projekten i Karlshamn och Karlskrona och
Ronneby kommun har ordnat finansiering via egna projektmedel.

Regional Sprakvan

Da det under 2023 stod klart att Sprakvan fyller ett verkligt behov och att konceptet fungerar
sa valde samtliga kommuner och Hej Blekinge att géra en gemensam ansokan till
Lansstyrelsen av avseende att 6ka samarbete med civilsamhéllet genom att ta fram ett
lansgemensamt avtal foér Sprakvan med start 2024. Vi skulle testa beslutsgangar mellan
beredningsgrupp, Integrationsrad och vidare ut i kommunerna och regionen. Vi insag att
tidsspannet inte rackte till for att fa till ett avtal men resultatet blev att tre kommuner hittade
egen finansiering och arbetet med ett gemensamt avtal fortsatter under 2024 med sikte pa
signering for 2025.



Lardomar
Under 2023 har féreningen vaxt mycket och vi har fatt manga lardomar att ta med in i
framtiden.

LANGSIKTIGHET

| vart IOP-avtal med Karlshamnsbostader ser vi vikten av att bygga langsiktiga relationer
med bade malgrupp och uppdragsgivare. Vi har i arbetet med det lansgemensamma avtalet
for Sprakvan forstatt vikten av att samarbeta med drivna och modiga tjanstepersoner for att
komma framat. Vi har kommit langre an nagonsin vad galler langsiktiga samarbeten med det
offentliga aven fast det ar en bit kvar till mal.

MATBARA MAL

Under aret har vi jobbat med matning och uppféljning pa ett mer strukturerat satt, sarskilt i
projektet Sprakvan. Vi har anvant oss av enkater for att upptéacka stegforflyttningar och
frisvar for att fa in feedback. Vi har aven gjort djupintervjuer tillsammans med
Karlshamnsbostader. Vi har fatt lardomar kring insamling av data och hur tidskravande det
ar och ser fram emot att jobba smartare nasta ar.

JOBBA HALLBART

Med fler projekt under 2023 har det ocksa blivit tydligt att vi behdver anstalla fler sa att
verksamhetsledaren kan fokusera pa strategi och ekonomi. Dock ar en av utmaningarna att
nar vi anstaller i projekten sa racker inte finansieringen till verksamhetsledarens I6n. Vi
behover fokusera pa att fa in mer medel for overheadkostnader kommande ar sa att vi bade
kan leverera med kvalitet och har en god ekonomi.

STARKA TILLSAMMANS!

Vi har haft en tydlig tillvaxt bade vad galler medlemmar och volontarer och det arbetet ska vi
fortsatta att utveckla. Vi ser ett behov av att effektivisera digitala rutiner sdsom medlems-
och sprakvanshantering. Personalen i féreningen har under aret gjort ett stralande jobb och
man har samarbetat 6ver projekten vilket har lett till fina synergier och méten mellan
manniskor som aldrig annars hade skett.



